
Werte
Verantwortung
• Mutig für meine Interessen einstehen 
• Couragiert für die Rechte anderer 

eintreten
• Einstehen für mein Handeln

Ziele - Wenn ich diese Schule verlasse, dann ...

1. Bin ich fachlich gut gerüstet

2. Kann ich mit persönlichen und gesellschaftlichen 
Herausforderungen umgehen 

3. Finde ich fantasievolle und kreative Wege des 
Handelns

4. Vertrete ich meine Interessen

5. Übernehme ich Verantwortung

6. Reflektiere ich mein Verhalten und lerne daraus

7. Begreife ich mich als Teil einer vielfältigen 
Gesellschaft

Vision
Eine Schule für Mich – Eine Gemeinschaft für uns.

Jeder Mensch kann sein Potenzial entwickeln und entfalten. 
Der Mensch steht als verantwortungsvoller Teil der Gemeinschaft im Mittelpunkt.

Handlungsfelder

1. Kompetenzorientierung und Differenzierung

2. Rhythmisierung und Ganztag 

3. Partizipation und Demokratisierung

4. ...

5. ...

Organisation

Offenheit
• Reflexionsfähigkeit
• Flexibilität
• Veränderungsbereitschaft 

(Fehlertoleranz)

Respekt
• Zuhören – Wahrnehmen – Verstehen
• Akzeptanz der Eigenart(igkeit)
• Achtung meiner Grenzen und der 

Grenzen anderer
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T1

1. Name 2. Name

3. Name 4. Name 5. Name 6. Name

Schulleitungsteam

Gremien

Schulbetrieb (Lernhäuser: zwei kleine und vier große)

T2 T3 T4 T5 T6

SL und 
Teko

SL und 
Teko

SL und 
Teko

SL und 
Teko

SL und 
Teko

SL und 
Teko

Teamkoordination
als Verantwortungsbereich Teams und 

Schuljahrsorganisation

Sekr.

Herau
sfor.

IT

ÄsBi

Vertr

GT

FS

Hosp

LUSD

Feiern und jahrgangsspezifische Feste/Verantwortungen

´Coaching und Supervision

beraten mit SL und entscheiden u.U. auch autonom

* * * * * *

wirken mit und wirken ein

* * * * * *

Schulentwicklung

Schulentwicklungs-AGs (je 
ein Mitglied der 
Prozessplanungsgruppe 
leitet eine AG)

- AG Kompetenzorientierung
- AG Partizipation
- AG Rhythmisierung
- AG QM: zwei SL-Mitglieder

Prozessplanungs-
gruppe: 5 
Personen

Projektkoordination
Aus den sechs Teams 
zusammengesetzt: 
Schulentwicklung und 
Unterrichtsorganisation

Macin
tosh

Pädagogische Fragen im Lernhaus

Öffen

Abteilungen zur Organisation des Schulalltags

IB

Absch
lüsse

LUSD

Beeinflusst 
Unterrichtsorganisation


